Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
szczegotowych warunkéw i trybu dokonywania refundacji ze sSrodkéw
Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu
srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz form

zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkéw
z dnia 21 listopada 2005 r. (Dz.U. Nr 236, poz. 2002)

Na podstawie art. 46 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
. 1 . .

pracy (Dz.U. Nr 99, poz. 1001, z p6zn. zm.™ ) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. [Zakres przedmiotowy] 1. Rozporzadzenie okreéla:

1) szczegdtowe warunki i tryb dokonywania przez staroste ze srodkéw Funduszu Pracy refundacji
podmiotowi prowadzacemu dziatalnos¢ gospodarczg, zwanemu dalej "podmiotem", kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego;

2) szczegotowe warunki i tryb przyznawania bezrobotnemu ze srodkéw Funduszu Pracy
jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

3) formy zabezpieczenia zwrotu otrzymanej refundac;ji lub srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy dotyczacej ich przyznania.

2.2 Refundacja ze srodkéw Funduszu Pracy, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, zwana dalej "pomoca na
zatrudnienie", jest pomoca publiczng na tworzenie stanowisk pracy i jest udzielana zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Komisji (WE) nr 2204/2002 z dnia 12 grudnia 2002 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88
Traktatu WE w odniesieniu do pomocy panstwa w zakresie zatrudnienia (Dz.Urz. WE L 337 z 13.12.2002,
str. 3; Dz.Urz. UE L 368 z 23.12.20086, str. 85).
33 Przyznane bezrobotnemu srodki z Funduszu Pracy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, stanowig pomoc
de minimis, w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r.
w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz.Urz. UE L 379 z 28.12.2006, str. 5),
albo pomoc de minimis w rolnictwie, w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1860/2004 z
dnia 6 pazdziernika 2004 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w
ramach zasady de minimis dla sektora rolnego (Dz.Urz. UE L 325 z 28.10.2004, str. 4), albo pomoc de
minimis w rybotéwstwie, w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24
lipca 2007 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady
de minimis dla sektora rybotdwstwa i zmieniajgcego rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz.Urz. UE L
193 z 25.07.2007, str. 6), i sg udzielane zgodnie z przepisami tych rozporzadzenh, z wytgczeniem srodkéw
przyznawanych na podjecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie krajowego transportu oséb takséwkami.

4.4 Przepiséw rozporzgdzenia dotyczgcych pomocy na zatrudnienie nie stosuje sie:

1) do pomocy w sektorze budownictwa okretowego, gornictwa wegla, w rozumieniu przepiséw
rozporzgdzenia Komisji (WE) nr 1407/2002 z dnia 23 lipca 2002 r. w sprawie pomocy panstwa dla
przemystu weglowego (Dz.Urz. WE L 205 z 02.08.2002, str. 1; Dz.Urz. UE Polskie wydanie

! Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 oraz z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz.
788, Nr 164, poz. 1366 i Nr 175, poz. 1462.

2 § 1 ust. 2 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.
3 § 1 ust. 3 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 15.11.2007 r. (Dz.U. Nr 230, poz. 1697), ktére wchodzi w zycie 31.12.2007 r.
4 § 1 ust. 4 pkt 1 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 15.11.2007 r. (Dz.U. Nr 230, poz. 1697), ktére wchodzi w zycie 31.12.2007 r.



specjalne, rozdz. 8, t. 2, str. 170), oraz w transporcie, z wytgczeniem krajowego transportu oséb
takséwkami;

2) w odniesieniu do dziatalno$ci zwigzanej z eksportem, jesli pomoc jest bezposrednio zwigzana z
iloscig eksportowanych produktéw, utworzeniem i funkcjonowaniem sieci dystrybucyjnej lub
innymi wydatkami biezgcymi zwigzanymi z dziatalnoscig eksportowa;

3) do pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem uzycia towaréw produkcji krajowej przed towarami
importowanymi.

5.° (uchylony)

§ 2. [Wniosek o refundacje] 1. ® Podmiot zamierzajacy wyposazyc¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy dla
skierowanego bezrobotnego moze ztozy¢ do starosty wiasciwego ze wzgledu na siedzibe tego podmiotu
lub ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego wniosek o refundacje
ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zawierajacy:

1) oznaczenie podmiotu, w tym:
a) numer w krajowym rejestrze podmiotow gospodarki narodowej REGON,

b) numer identyfikacji podatkowej NIP,
c) date rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej,

d) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

2) liczbe stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych;
3) kalkulacje wydatkéw dla poszczegdinych stanowisk pracy i zrédta ich finansowania;
4) wnioskowang kwote refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;

5) szczegodtowq specyfikacje i harmonogram wydatkéw dotyczacych wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, w tym srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii;

6) rodzaj pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanych bezrobotnych;

7) wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbedne do wykonywania pracy, jakie powinni
spetniac skierowani bezrobotni;

8) kwote kosztow, jakie zostang poniesione w okresie 24 miesiecy z tytutu zatrudnienia
skierowanych bezrobotnych, obejmujacych wyptate wynagrodzen brutto oraz optaconych od tych
wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

9) liczbe zatrudnionych w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy pracownikow w
poszczegolnych 12 miesigcach poprzedzajacych ztozenie wniosku, a w przypadku prowadzenia
dziatalnoSci gospodarczej przez okres krotszy niz 12 miesiecy, liczbe zatrudnionych pracownikéw
w poszczegolnych miesigcach prowadzenia tej dziatalnosci;

10) informacje, czy planowane do wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy bedg
utworzone w zwigzku z realizacjg nowej inwestycji lub duzego projektu inwestycyjnego, w

5 § 1 ust. 5 uchylony rozporzadzeniem z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.
6 § 2 ust. 1 pkt 13 dodany rozporzadzeniem z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.



rozumieniu przepisow wydanych na podstawie art. 10 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o
postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz.U. Nr 123, poz. 1291);

11) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu refundaciji, o ktérej mowa w § 8;

12) podpis podmiotu lub oséb uprawnionych do reprezentowania podmiotu zamierzajacego
wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy;

13) informacje o liczbie zatrudnionych w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy pracownikow w
dniu ztozenia wniosku.

2. " Do wniosku o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy podmiot dotgcza
oswiadczenia o:

1) niezaleganiu w dniu ztoZzenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzer pracownikom
oraz z optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, fundusz Pracy
oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;

2) niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z optacaniem w terminie innych danin publicznych;

3) nieposiadaniu w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

4) nieotrzymaniu w okresie 3 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku pozyczki ze Srodkéw
Funduszu Pracy na utworzenie dodatkowych stanowisk pracy, a w przypadku jej otrzymania - o
dotrzymaniu warunkéw umowy i catkowitej sptacie pozyczki;

5) prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, w rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej;

6) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz.
553, z pdzn. zm 8 );

7) spetnianiu warunkéw okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu do otrzymania wnioskowanej
refundacji na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy oraz w rozporzadzeniu nr
2204/2002, o ktéorym mowa w § 1 ust. 2.

§ 3. [Speinienie dodatkowych warunkéw] 1. Wniosek o refundacje kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy moze by¢ przez staroste uwzgledniony, z zastrzezeniem § 1 ust. 2 i 4 oraz
§ 10-13, w przypadku spetniania przez podmiot tagcznie nastepujgcych warunkow:

1) prowadzenia przez podmiot dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesiecy przed
dniem ztozenia wniosku o refundacje;

2) podmiot nie zalega z wyptacaniem w terminie wynagrodzenh pracownikom oraz z optacaniem w
terminie skfadek i innych danin publicznych, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1i 2, oraz nie
posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzanh cywilnoprawnych;

! § 2 ust. 2 pkt 7 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 1997 r. Nr 128, poz. 840, z 1999 r. Nr 64, poz. 729 i Nr 83, poz. 931, z
2000 r. Nr 48, poz. 548, Nr 93, poz. 1027 i Nr 116, poz. 1216, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071, z 2003 r. Nr 111, poz. 1061, Nr 121, poz.
1142, Nr 179, poz. 1750, Nr 199, poz. 1935 i Nr 228, poz. 2255, z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889 i Nr 243,

poz. 2426 oraz z 2005 r. Nr 86, poz. 732, Nr 90, poz. 757, Nr 132, poz. 1109, Nr 163, poz. 1363, Nr 178, poz. 1479 i Nr 180, poz.
1493.



3) w okresie 3 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku podmiot nie otrzymat ze srodkéw Funduszu
Pracy pozyczki na utworzenie dodatkowych stanowisk pracy, a w przypadku jej otrzymania
dotrzymat warunkéw umowy i sptacit pozyczke;

4) nie byt skazany za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku;

5) spetnia warunki, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 5 7;

6) wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzgadzony.
29w przypadku gdy liczba zatrudnionych pracownikdw w dniu ztozenia wniosku jest nizsza od
przecietnej liczby zatrudnionych w okresie, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 9, wniosek moze byé
uwzgledniony tylko w odniesieniu do tego stanowiska pracy, na ktérym zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego spowoduje wzrost zatrudnienia w stosunku do stanu zatrudnienia z dnia ztozenia wniosku,
o ile stan ten zostanie zrownany z przecietng liczbg pracownikéw zatrudnionych w okresie, o ktorym
mowa w § 2 ust. 1 pkt 9.

3. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku starosta powiadamia podmiot w formie pisemnej
w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku wraz z zatgcznikami.

4. Podstawg refundacji ze srodkdéw Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy jest umowa zawarta przez staroste z podmiotem.

0 o . . I . C
5. ¥ Umowa, o ktérej mowa w ust. 4, powinna by¢ zawarta na piSmie pod rygorem niewaznosci oraz
zawiera¢ w szczegolnosci zobowigzanie podmiotu do:

1) zatrudnienia w petlnym wymiarze czasu pracy na wyposazonym lub doposazonym stanowisku
pracy skierowanego bezrobotnego;

2) utrzymania, przez okres 3 lat, a w przypadku mikro-, matych i $rednich przedsiebiorcow - 2 lat:
a) stanu zatrudnienia na poziomie nie nizszym niz z dnia ztozenia wniosku, w przypadku
gdy stan ten jest rowny lub wyzszy niz przecietna liczba zatrudnionych, o ktérej mowa w
ust. 2, lub stanu zatrudnienia zréwnanego z przecietng liczbg pracownikéw zatrudnionych
w okresie poprzedzajgcym ztozenie wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, oraz

b) miejsc pracy utworzonych w zwigzku z przyznang refundacja;

3) zwrotu w ciagu 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty dokonanej refundacji wraz z
odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia uzyskania srodkéw, w przypadku:
a) niedotrzymania zobowigzan, o ktérych mowa w pkt 1 2,

b) zlozenia niezgodnych z prawda oswiadczen, o ktérych mowa w § 2 ust. 2,

€) naruszenia innych warunkéw umowy.

5a."" Umowa, o ktérej mowa w ust. 4, moze by¢ zawarta, o ile w dniu jej zawarcia stan zatrudnienia, o

ktérym mowa w ust. 5, nie ulegt zmniejszeniu.

§ 4. [Dokonywanie refundacji] Refundacja ze Srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy jest dokonywana przez staroste, na wniosek podmiotu po przediozeniu
rozliczenia i udokumentowania poniesionych w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia zatrudnienia
skierowanego bezrobotnego kosztéw na wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy, zatrudnieniu na

o § 3 ust. 2 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.
10 § 3 ust. 5 pkt 2 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.
11

§ 3 ust. 5a dodany rozporzadzeniem z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.



tych stanowiskach skierowanych bezrobotnych oraz spetnieniu innych warunkéw okreslonych w zawartej
umowie.

§ 5. [Wniosek o jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej] 1. Bezrobotny
zamierzajacy podjaé dziatalno$¢ gospodarcza moze ztozy¢ do starosty wiasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu, albo ze wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalno$ci, wniosek o przyznanie ze
srodkéw Funduszu Pracy jednorazowo srodkéw na jej podjecie, w tym kosztow pomocy prawnej,
konsultacji i doradztwa dotyczacych tej dziatalnosci.

2. "2 Wniosek o przyznanie srodkéw na podijecie dziatalnosci gospodarczej okresla:
1) kwote wnioskowanych srodkow;
2) rodzaj dziatalnosci gospodarczej, ktérg bezrobotny zamierza podjag;

3) kalkulacje kosztow, zwigzanych z podjeciem dziatalnosci, jakie zostang poniesione w okresie, o
ktorym mowa w § 7 ust. 2 pkt 1, oraz zrodta ich finansowania;

4) szczegotowa specyfikacje wydatkow przeznaczanych w szczegdlnosci na zakup srodkow
trwatych, materiatow, towardw, pozyskanie lokalu, optate wpisowego lub wkfadu do spotdzielni
socjalnej oraz harmonogram wydatkéw w ramach wnioskowanych srodkéw;

5) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkéw, o ktérej mowa w § 8;

6) przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

3. Do wniosku o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej bezrobotny dotacza
oswiadczenia o:

1) korzystaniu lub niekorzystaniu, w okresie 5 lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, ze
srodkéw Funduszu Pracy lub innych funduszy publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej
lub rolniczej;

2) spetnianiu warunkow okreslonych w rozporzgdzeniu do otrzymania srodkéw na podijecie
dziatalnosci gospodarczej lub przystapienia do istniejgcej spotdzielni socjalnej;

3) nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy przed dniem ztozenia
wniosku;

4) wykorzystaniu przyznanych srodkéw zgodnie z przeznaczeniem;

5) niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 miesiecy po dniu rozpoczecia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

6) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny;

7) nieztozeniu wniosku o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub wniosku o
przystapieniu do spétdzielni socjalnej, do innego starosty.

4. Bezrobotny zamierzajgcy przystapi¢ do istniejacej spotdzielni socjalnej sktada wniosek zawierajacy
informacje i odwiadczenia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, 4 i 5 oraz w ust. 3 pkt 1-4, 6 i 7, a takze dotacza
do wniosku pisemng informacje tej spotdzielni o:

1) przyjeciu bezrobotnego do spoétdzielni socjalnej jako cztonka, po wniesieniu wptaty w wysokosci

12 § 5 ust. 2 pkt 3 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.



okreslonej w informacji oraz spetnieniu innych warunkéw okreslonych w tej informacji;

2) niezaleganiu przez spoétdzielnie socjalng w dniu wydania informacji z optacaniem w terminie
skfadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, innych danin publicznych oraz nieposiadaniu nieuregulowanych w
terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

5.3 Bezrobotni zamierzajacy zatozy¢ spotdzielnie socjalng moga ztozyé wspdlny wniosek zawierajacy
informacje, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, 4 i 5, i oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-4,6i 7.

§ 6. [Spetnienie dodatkowych warunkéw] 1. " Whniosek o przyznanie srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej moze by¢ przez staroste uwzgledniony w przypadku spetniania przez
bezrobotnego nastepujacych warunkéw:

1) w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku nie odmowit bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia,
stazu, przygotowania zawodowego w miejscu pracy, wykonywania prac spotecznie uzytecznych,
prac interwencyjnych lub robét publicznych;

2) nie otrzymat w okresie 5 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku pozyczki z Funduszu Pracy lub z
innych funduszy publicznych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej;

3) nie otrzymat dotychczas z Funduszu Pracy bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnoSci
gospodarczej;

4) spetnia warunki, o ktérych mowa w § 1 ust. 3;

5) spotdzielnia socjalna, do ktérej ma zamiar przystapic, nie zalega z optacaniem w terminie
skfadek i innych danin publicznych oraz nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych;

6) nie prowadzit dziatalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie
wniosku o przyznanie srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

7) nie byt w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku skazany za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny;

8) wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzadzony.

2. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku starosta powiadamia bezrobotnego w formie
pisemnej w terminie 30 dni od dnia zlozenia wniosku i innych niezbednych do jego rozpatrzenia
dokumentow.

§ 7. [Umowa] 1. Przyznanie bezrobotnemu s$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej jest
dokonywane na podstawie umowy zawartej przez staroste z bezrobotnym na pismie pod rygorem
niewaznosci i po spetnieniu przez bezrobotnego warunkéw w niej okreslonych.

2. " Umowa o przyznanie $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej powinna zawiera¢ w
szczegolnosci zobowigzanie bezrobotnego do:

1) wydatkowania w okresie od dnia zawarcia umowy do 30. dnia od dnia podjecia dziatalnosci
gospodarczej, zgodnie z przeznaczeniem srodkéw otrzymanych przez bezrobotnego;

1a) udokumentowania i rozliczenia wydatkowania otrzymanych srodkéw w terminie do dwoch

13 § 5 ust. 5 dodany rozporzadzeniem z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.
14 § 6 ust. 1 pkt 4 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.
15 § 7 ust. 2 zmieniony rozporzadzeniem z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.



miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej;

2) zwrotu, w ciggu 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty, przyznanych srodkéw wraz z
odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich uzyskania, jezeli:
a) otrzymane srodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

b) bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg lub bedzie cztonkiem spétdzielni socjalnej
przez okres krétszy niz 12 miesiecy; do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
zalicza sie przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby lub powotania do odbycia
zasadniczej lub zastepczej stuzby wojskowej,

c) podejmie zatrudnienie w okresie pierwszych 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

d) ztozyt niezgodne z prawda o$wiadczenie, o kiorym mowa w § 5 ust. 3,

€) naruszy inne warunki umowy.

§ 8. [Formy zabezpieczenia zwrotu] Formami zabezpieczenia zwrotu przez podmiot refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz zwrotu przez bezrobotnego srodkéw
otrzymanych na podjecie dziatalnoSci gospodarczej moze by¢ poreczenie, weksel z poreczeniem
wekslowym (aval), gwarancja bankowa, zastaw na prawach lub rzeczach, blokada rachunku bankowego
albo akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.

§ 9. [Rozliczenie kosztéw] Rozliczenie poniesionych i udokumentowanych przez podmiot kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz wydatkowania przez bezrobotnego otrzymanych
srodkéw na podijecie dziatalnosci gospodarczej sg dokonywane w kwocie brutto.

§ 10. [Pomoc na zatrudnienie] Do kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomoca na zatrudnienie
zalicza sie poniesione przez podmiot w okresie 24 miesiecy koszty z tytutu zatrudnienia skierowanych na
utworzone stanowiska pracy bezrobotnych, obejmujace koszty wynagrodzen brutto i skladek na
ubezpieczenia spoteczne.

§ 11. [Maksymalna intensywnos$¢ brutto pomocy] 1.16 Maksymalna intensywnos¢ brutto pomocy
publicznej udzielanej na zatrudnienie wynosi:

1) 50% - na obszarach nalezacych do wojewddztw: lubelskiego, podkarpackiego, warmirisko-
mazurskiego, podlaskiego, $wietokrzyskiego, opolskiego, matopolskiego, lubuskiego, t6dzkiego,
kujawsko-pomorskiego;

2) 40% - na obszarach nalezacych do wojewddztw: pomorskiego, zachodniopomorskiego,
dolnoslaskiego, wielkopolskiego, $laskiego oraz mazowieckiego, z wytaczeniem miasta
stotecznego Warszawy;

3) 30% - na obszarze nalezagcym do miasta stotecznego Warszawy.

2. Intensywnos$¢ pomocy jest ustalana jako stosunek kwoty refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego do kwoty kosztéw kwalifikujgcych sie do
objecia pomoca publiczng, na ktére skiadajg sie koszty, jakie zostang poniesione w okresie 24 miesiecy
na wynagrodzenia brutto oraz optacenie sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu zatrudnienia
skierowanego bezrobotnego.

3.17 Obszary, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg przepisy wydane na podstawie art. 40 ustawy z dnia 29
czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz.U. Nr 88, poz. 439, z pézn. zm.).

16 § 11 ust. 1 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.
17 § 11 ust. 3 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.



§ 12. [Podwyzszenie maksymalnej intensywnosci pomocy] B w przypadku udzielania pomocy

mikro-, matym lub $rednim przedsiebiorcom, w rozumieniu art. 2 zatacznika | do rozporzadzenia Komisiji
(WE) nr 70/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w
odniesieniu do pomocy panstwa dla matych i $rednich przedsiebiorstw (Dz.Urz. WE L 10 z 13.01.2001,
str. 33, z pdzn. zm.; Dz.Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 8, t. 2, str. 141) w brzmieniu nadanym
rozporzadzeniem Komisji (WE) nr 364/2004 z dnia 25 lutego 2004 r. (Dz.Urz. UE L 63 z 28.02.2004, str.
22; Dz.Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 8, t. 3, str. 64) oraz rozporzgdzeniem Komisji (WE) nr
1976/2006 z dnia 20 grudnia 2006 r. (Dz.Urz. UE L 368 z 23.12.2006, str. 85), z wylaczeniem
prowadzacych dziatalno$¢ w sektorze transportu, maksymailng intensywnos$é pomocy podwyzsza sie o:

1) 20 punktoéw procentowych brutto w przypadku mikro- i matych przedsiebiorcow;
2) 10 punktéw procentowych brutto w przypadku srednich przedsiebiorcow.

2. Jezeli wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy jest zwigzane z realizacjg duzego projektu
inwestycyjnego, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 pazdziernika 2006
r. w sprawie ustalenia mapy pomocy regionalnej (Dz.U. Nr 190, poz. 1402), pomoc publiczna na
utworzenie stanowisk pracy przewidziana w niniejszym rozporzadzeniu, tgcznie z inng pomoca uzyskang
przez pracodawce w zwigzku z tym projektem inwestycyjnym, nie moze przekroczy¢ maksymalnej
wielko$ci pomocy ustalonej dla tego projektu.

§ 13. [kaczne udzielenie pomocy] 1. Pomoc na zatrudnienie moze by¢ udzielana tacznie z inng
pomocg lub wsparciem ze $rodkéw Wspdlnoty Europejskiej w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujacych sie do objecia pomocag na utworzenie stanowisk pracy, jezeli fgczna wielkos¢ pomocy nie
przekroczy maksymalnych intensywnosci pomocy, o ktérej mowa w § 11 ust. 1 lub § 12.

2. Pomoc na zatrudnienie moze by¢ udzielana tacznie z inng pomoca lub wsparciem ze Srodkéw
Wspdlnoty Europejskiej przeznaczona na dofinansowanie:

1) kosztéw inwestycji, w zwigzku z ktorg sg tworzone nowe stanowiska pracy, jezeli realizacja tej
inwestycji nie zostata zakorczona w momencie utworzenia tych stanowisk pracy lub zatrudnienie
na tych stanowiskach nastapi w ciggu trzech lat od dnia zakonczenia inwestyciji, lub

2) kosztéw zatrudnienia zwigzanego z tg inwestycjg lub w odniesieniu do innego zatrudnienia
zwigzanego z tg inwestycjg

- 0 ile faczna wielkos¢ pomocy nie przekroczy maksymalnych intensywnosci pomocy regionalnej na
inwestycje.

3. Jezeli podmiot korzysta jednoczesnie z pomocy publicznej na nowe inwestycje oraz z pomocy na

zatrudnienie zwigzane z dang inwestycja, maksymalng dopuszczalng wielko§¢ pomocy oblicza sie jako
iloczyn dopuszczalnej intensywnos$ci, o ktérej mowa w § 11 ust. 1, i wyzszej kwoty kosztéw nowej
inwestycji albo dwuletnich kosztéw z tytutu zatrudnienia pracownikow.
4. Pomoc na zatrudnienie moze by¢ udzielona podmiotowi, jezeli wraz z inng pomocg na zatrudnienie
otrzymana przez niego w okresie kolejnych trzech lat nie przekracza réwnowartosci 15 min euro.
§ 14. [Przepis przejsciowy] 1. Whnioski o refundacje ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy oraz wnioski o przyznanie ze srodkéw Funduszu Pracy jednorazowo
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
dotyczacych tej dziatalnosci, zlozone, a nierozpatrzone do dnia wejscia w 2zycie niniejszego
rozporzadzenia sg rozpatrywane na podstawie niniejszego rozporzadzenia.

2. Umowy zawarte przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia na podstawie dotychczas
obowigzujacych przepiséw sg realizowane na podstawie dotychczasowych przepisow.

§ 15. [Wejscie w zycie] 9 Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem og’roszenia20 A

18 § 12 w brzmieniu rozporzadzenia z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.

19 § 15 zmieniony rozporzgdzeniem z dnia 28.12.2006 r. (Dz.U. Nr 251, poz. 1853), ktére wchodzi w zycie 31.12.2006 r.; zmieniony
rozporzadzeniem z dnia 15.11.2007 r. (Dz.U. Nr 230, poz. 1697), ktére wchodzi w zycie 31.12.2007 r.

Ogtoszono dnia 5.12.2005 r.



Z dniem wejscia w zycie rozporzadzenia utracito moc rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 31 sierpnia 2004 r. w
sprawie warunkow i trybu refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, przyznawania bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej i refundowania kosztéw
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa oraz wymiaru dopuszczalnej pomocy (Dz.U. Nr 196, poz. 2018) zachowane w mocy na
podstawie art. 20 ustawy z dnia 28 lipca 2005 r. o zmianie ustawy o promogciji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie
niektérych innych ustaw (Dz.U. Nr 164, poz. 1366).



